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ANUNT

Sistemul de Gospodarire a Apelor Maramures, organizeaza concurs pentru ocuparea
unui post vacant corespunzator unei functii contractuale de executie de consilier juridic la
compartimentul Juridic.

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului contractual vacant de
executie de consilier juridic, sunt:

Studii: superioare juridice de lunga durara cu diplomé de licenta;

Vechime in specialitate: minim 1 an;

Cunostinte operare PC: Pachetul Microsoft Office

Disponibilitate la deplasari in teren in orice moment si situatie;

Avantaj: Permis de conducere categoria B

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 286 din
2011, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru inscrierea la concurs candidatii
vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:
a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare,
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;
c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;
d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;
e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
care
sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;
f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate;
) curriculum vitae,

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ca nu are
antecedente penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu
pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau,
dupa caz, adeverintele care atesta vechimea vor fi prezentate si in original in vederea
verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sa
indeplineasca urmatoarele conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat
prin Hotararea Guvernului nr. 286 din 2011, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
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d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

@) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Dosarele se depun la sediul Sistemul de Gospodarire al Apelor Maramures din
mun.Baia Mare, Strada Hortensiei nr.2A. Data limita de depunere a dosarelor de
participare la concurs este de 07 iunie 2022, ora 13,00.

Concursul consta intr-o proba scrisa si proba interviu care se sustin din bibliografia si
tematica afisata pe site-ul rowater.ro, portalul posturi.gov.ro, sediul SGA Maramures.

Calendarul de desfasurare al concursului :

Concursul se desfasoara la sediul Sistemului de Gospodarire a Apelor Maramures,
dupa urmatorul calendar:

07 iunie ora 13,00 - data limita de depunere a dosarelor de participare
la concurs la secretariatul S.G.A.Maramures

09 iunie ora 13,00 - termenul de selectie dosare si afisare rezultate la
selectia dosarelor de concurs;

09 iunie ora 16,00 - termenul de depunere contestatii cu privire la
rezultatele selectiei dosarelor de concurs;

10 iunie ora 12,00 - termenul de afisare a rezultatelor privind contestatia
la selectia dosarelor de concurs;

15 iunie ora 11,00 - proba scrisa

16 iunie ora 12,00 - termen de afisare a rezultatelor la proba scrisa

16 iunie ora 15,00 - termen de depunere contestatii cu privire la
rezultatul probei scrise

17 iunie ora 12,00 - termen de afisare a rezultatelor privind contestatia
la rezultatele probei scrise

20 iunie ora 11,00 - proba interviu

20 iunie ora 16,00 - termen de afisare rezultate privind interviul

21 iunie ora 10.00 - termen de depunere contestatii cu privire la
rezultatul interviului

21 iunie ora 13,00 - termen de afisare a rezultatelor privind

contestatiile la rezultatele interviului

21 iunie ora 15,00 - termen de afisare a rezultatelor finale ale

concursului.
BIBLIOGRAFIA

Legea nr.107/1996-legea apelor actualizaté;

Ordonanta 2/2001 - privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificérile si completérile
ulterioare;

Legea nr.514/2003- privind organizarea i exercitarea profesiei de consilier juridic

Legea nr.53/2003- Codul Muncii actualizat

Legea nr.554/2004- privind contenciosul administrativ, cu modificérile $i completarile
ulterioare;

Legea nr.287/2009- privind Codul civil, cu modificarile si completarile ulteriore.

Legea nr.134/2010 privind Codul de proceduré civila, cu modificérile si completarile
ulteriore,
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Legea nr.85/2014 - privind procedurile de prevenire a insolventei §i de insolventa. cu
modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice

TEMATICA

Legea nr.107/1996

Regimul lucrarilor care se construiesc pe ape sau au legétura cu apele

Avizul de gospodarire a apelor

Autorizatia de gospodaérire a apelor

Regimul juridic al contraventiilor

Constatarea contraventiei

Aplicarea sanctiunii contraventionale

Caile de atac

Executarea sanctiunii contraventionale

Exercitarea profesiei de consilier juridic

Dobandirea si exercitarea profesiei de consilier juridic

Codul Muncii

Contractul individual de munca

Drepturile si obligatiiel salariatului

Salarizarea

Réspunderea juridica

Jurisdictia muncii

Contencios administrativ

Subiectele de sesizare a instantei, tutela administrativé, exceptia de nelegalitate, actele

nesupuse controlului si limitele controlului, actele adminitrativ jurisdictionale

Procedura de solutionare a cererilor in contencios administrativ

Procedura de executare, completarea cu dreptul comun.

Codul civil

Proprietatea publica-titlul VI

Cartea funciara-titiul VII

Prescriptia extinctivd-Cartea a Vl-a, Titlul |

Codul de procedura civila

Competenta instanteor judecatoresti

Actele de procedura si termenele procedurale

Procedura contencioasé

Caile de atac

Procedura insolventei

Administratorul judiciar

Deschiderea procedurii si efectele acesteia

Intocmirea tabelului de creante/contestatii

Reorganizarea/planul

Perioada de reorganizare

Achizitii publice:

Exceptii specifice privind contractele de achiziii

Finalizarea procedurii de atribuire

Informarea candidatilor ofertantilor

Dosarul achizitiei i raportul procedurii de atribuire

Subcontractare

Informatii suplimentare se pot obtine de la secretarul comisiei de concurs si comisiei de

solutionare a contestatiilor, tel.0262/225044 int{126., compartiment Resurse Umane — SGA

Maramures :\ C I
DIRECTOR | e
ing. loan Mararuk\licoﬁra

/O\”;’ o\3 QY 5L
+ AL Pagina 3 din 3




