ADMINISTRATIA NATIONALA

APELE ROMANE

ADMINISTRATIA BAZINALA DE APA

SOMES-TISA
SISTEMUL DE GOSPODARIRE A APELOR MARAMURES
-Z_&_g,m& e ———————————
ANUNT

Sistemul de Gospodarire a Apelor Maramures organizeaza concurs pentru ocuparea
unui post vacant corespunzator unei functii contractuale de conducere de sef birou
Gestiunea Resurselor de Apa.

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului contractual vacant de
conducere de sef birou, sunt:

1) Studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta in domeniul :
hidrotehnica, ingineria mediului , biologie, hidrologie, inginerie chimica, chimie,
ecologie, geologie, geografie :

2) Vechime in specialitatea studiilor 5 ani din care minim 3 ani vechime in domeniul
gospodariri apelor ;

3) Cunostinte operare calculator ( Microsoft Office )

4) Disponibilitatea deplasarilor pe teren, in orice moment si situatie
Cursuri/specializari in domeniul gospodaririi apelor constituie un avataj.

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 286 din 2011,
cu modificarile si completarile ulterioare, pentru inscrierea la concurs candidatii vor
prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare,

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
care

sa-| faca incompatibil cu functia pentru care candideaza,

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae;

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ca nu are
antecedente penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu
pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau,
dupa caz, adeverintele care atesta vechimea vor fi prezentate si in original in vederea
verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sa
indeplineasca urmatoarele conditii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat
prin Hotararea Guvernului nr. 286 din 2011, cu modificarile si completarile ulterioare:
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a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Dosarele se depun la sediul Sistemul de Gospodarire al Apelor Maramures din
mun.Baia Mare, Strada Hortensiei nr.2A. Data limita de depunere a dosarelor de
participare la concurs este de 14 iunie 2022, ora 12,00.

Concursul consta intr-o proba scrisa si proba interviu care se sustin din bibliografia si
tematica afisata pe site-ul rowater.ro, portalul posturi.gov.ro, sediul SGA Maramures.

Calendarul de desfasurare a concursului :

Concursul se desfasoara la sediul Sistemului de Gospodarire a Apelor Maramures,
dupa urmatorul calendar:

14 iunie ora 12,00 - data limita de depunere a dosarelor de participare
la concurs la secretariatul S.G.A.Maramures

16 iunie ora 10,00 - termenul de selectie dosare si afisare rezultate la
selectia dosarelor de concurs;

16 iunie ora 14,00 - termenul de depunere contestatii cu privire la
rezultatele selectiei dosarelor de concurs;

17 iunie  ora 13,00 - termenul de afisare a rezultatelor privind contestatia
la selectia dosarelor de concurs;

24 junie ora 10,00 — proba scrisa

27 iunie ora 13,00 - termen de afisare a rezultatelor la proba scrisa

27 iunie ora 16,00 - termen de depunere contestatii cu privire la
rezultatul probei scrise

28 iunie ora 14,00 - termen de afisare a rezultatelor privind contestatia
la rezultatele probei scrise

29 iunie ora 10,00 - proba interviu

29 iunie ora 14,00 - termen de afisare rezultate privind interviul

29 iunie ora 16.00 - termen de depunere contestatii cu privire la
rezultatul interviului

30 iunie ora 11,00 - termen de afisare a rezultatelor privind contestatiile la
rezultatele interviului

30 iunie ora 13,00 - termen de afisare a rezultatelor finale ale concursului.

Tematica :

1) Cunoasterea si protectia resurselor de apa de suprafata, subterane si a
ecosistemelor acvatice

2) Obiective de mediu prevazute pentru corpurile de apa (de suprafata si subterane)
3) Folosinte de apa : necesar, cerinta, consum de apa, restitutie
4) Protectia calitatii apelor

- Procese si procedee de epurare a apelor uzate

- Compozitia si caracteristicile apelor uzate
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- Norme privind conditiile de descarcare in mediul acvatic a apelor uzate
9) Legislatie, norme, normative, standarde, etc. in domeniul gospodaririi apelor.
6) Mecanismul economic in domeniul gospodaririi apelor;
7) Gospodarirea cantitativa si calitativa a apelor
Bibliografia :

1) Legea Apelor nr.107/1996 cu modificarile si completarile ulterioare;

2) Ordin M.M.G.A. nr.798/2005 privind aprobarea abonamentului-cadru de
utilizare/exploatare, completat si modificat cu Ordinul M.M.P. 1725/2010;

3) H.G. nr.100/2002 pentru aprobarea Normelor de calitate pe care trebuie sa le
indeplineasca apele de suprafata utilizate pentru potabilizare;

4) H.G.nr.188/2002 pentru Aprobarea normelor privind conditile de descarcare in
mediul acvatic al apelor uzate modificat si completat cu H.G. nr.352/2005

5) Ordinul MMGA nr. 31/2006

privind aprobarea Manualului pentru modernizarea si dezvoltarea Sistemului de Monitoring
Integrat al Apelor din Roménia (SMIAR)

6) HG nr. 570 /2016 privind aprobarea Programului de eliminare treptataa
evacuarilor , emisiilor si pierderilor de substante prioritar periculoase

7) PL-12 privind gestionarea situatiilor de urgenta generate de poluari accidentale pe
cursurile de apa

8) PL -31 privind sigilarea aparatelor de masura si control final

9) Mihai Dima: Epurarea Apelor Uzate Urbane, Ed.Junimea, lasi, 1998

10) Planul de Management al Spatiului Hidrografic Somes-Tisa 2016-2022

Informatii suplimentare se pot obtine de la secretarul comisiei de concurs si comisiei
de solutionare a contestatiilor, dna Krajnik Marcelina tel.0262/225044 int.126., compartiment
Resurse Umane — SGA Maramures .

DIRECTO

ing. loan Mararu-Nicoara

Pagina 3din 3



