ADMINISTRATIA NATIONALA
APELE ROMANE

ADMINISTRATIA BAZINALA DE APA
SOMES - TISA

Anexa la Decizia nr. “:FLZ@O\Z)O?%Z%

U

ANUNT
pentru organizarea concursului pentru ocuparea functiei contractuale de executie
vacante, pe perioada nedeterminati, de Chimist, la Laboratorul de Calitatea Apelor din
cadrul Administratei Bazinale de Apa Somes-Tisa — Sistemul de Gospodarire a Apelor
Bistrita-Nasaud

Administratia Bazinald de Api Somes-Tisa, institutie publicid de interes national, cu
personalitate juridica, prin Sistemul de Gospodarire a Apelor Bistrita-Nasaud, cu sediul in
localitatea Bistrita, str. Avram lancu, nr. 9, judetul Bistrita-Nasaud, organizeaza concurs pentru
ocuparea functiei contractuale de executie vacante, pe perioada nedeterminata de:

CHIMIST

la Laboratorul de Calitatea Apelor din cadrul Administratei Bazinale de Api Somes-Tisa -
Sistemul de Gospodarire a Apelor Bistrita-Nasaud

Activitatea profesionald a Chimistului se va desfasura in cadrul Laboratorului de Calitatea
Apelor in sediul Administratei Bazinale de Apa Somes-Tisa — Sistemul de Gospodarire a
Apelor Bistrita-Nasaud din localitatea Bistrita, str. Avram lancu, nr. 9, judetul Bistrita-Nasaud.

Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concursul pentru ocuparea
postului corespunzator functiei contractuale de executie, precum si calendarul desfasurérii
concursului sunt:
> STUDII: - studii superioare absolvite cu diploma de licenta specializarea Chimie:
> APTITUDINI:

1. Cunostinte operare P.C. (Microsoft Office: word, excel), navigare internet;

2. Limbaenglezi: nivel mediu:

3. Disponibilitate la deplasare in teren, la lucru peste program, in orice moment Si
situatie;

> Vechime in specialitate: - firi vechime.

Calendar de desfasurare al concursului pentru ocuparea functiei contractuale de
executie vacante, pe perioada nedeterminata, de Chimist la Laboratorul de Calitatea Apelor din
cadrul Administratei Bazinale de Ap& Somes-Tisa — Sistemul de Gospodarire a Apelor Bistrita-
Nasaud.

Concursul se va desfigura la sediul Administratei Bazinale de Apa Somes-Tisa cu
sediul in Cluj-Napoca, strada Vanatorului, nr.17, dupa urmatorul calendar:

- 25.04.2023 ora 15:30 - data limita de depunerea a dosarelor de participare la concurs la
secretariatul Sistemului de Gospodarire a Apelor Bistrita-Nasaud din loc. Bistrita, str. Avram
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lancu, nr. 9, BN sau la secretariatul Administratiei Bazinale de Apa Somes Tisa din loc. Cluj
Napoca, str. Vanatorului, nr. 17, CJ;

- 27.04.2023 ora 12:00 - selectia dosarelor de concurs;

- 28.04.2023 ora 13:00 - termen de afisare rezultate la selectia dosarelor de concurs;

- 02.05.2023 ora 14:30 - termen de depunere contestatii cu privire la rezultatul selectiei
dosarelor de concurs;

- 03.05.2023 ora 14:30 - termen de afisare a rezultatelor privind contestatia la selectia dosarelor
de concurs;

- 04.05.2023 ora 12:30 - desfasurare proba scrisi;

- 05.05.2023 ora 08:30 - termen de afisare rezultate proba scrisa;

- 05.05.2023 ora 13:30 - termen de depunere contestatii cu privire la rezultatul probei scrise;

- 08.05.2023 ora 15:30 - termen de afisare a rezultatelor privind contestatia la rezultatele
probei scrise;

- 09.05.2023 ora 12:30 - sustinere interviului;

- 10.05.2023 ora 09:00 - termen de afisare a rezultatelor privind interviul;

- 10.05.2023 ora 16:00 - termen de depunere contestatii cu privire la rezultatul interviului;

- 11.05.2023 ora 12:00 - termen de afisare a rezultatelor privind contestatia la rezultatele
interviului;

- 11.05.2023 ora 15:00 - termen de afisare a rezultatelor finale.

Conform art.35 al Hotirarii de Guvern nr.1336 din 2022, pentru inscrierea la
concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmétoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din HG
1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de c&satorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atest3 indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica:

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) cazierul judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicalad care s& ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului;

h) curriculum vitae, model european.

Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b) - e), se prezintd insotite de documentele
originale, care se certifica cu mentiunea ,conform cu originalul* de catre secretarul comisiei de
concurs.

Documentul prevazut la lit. f), poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
privind antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis Ia selectia dosarelor are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, anterior datei de
sustinere a probei scrise si/sau probei practice a concursului.
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Dosarele de concurs se depun la Serviciul Resurse Umane sau pot fi transmise de
candidati prin Posta Romana, serviciul de curierat rapid, posta electronica sau platformele
informatice ale autoritatilor sau institutiilor publice in termen de 10 zile lucrétoare de la data
afisarii anuntului pentru ocuparea postului vacant.

In situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Roméana, serviciul
de curierat rapid, posta electronica sau platformele informatice ale institutiilor sau autoritatilor
publice, candidatii primesc codul unic de identificare la 0 adresa de e-mail comunicatd de citre
acestia si au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele
prevazute la alin. b) - e) in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfasurarii
concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii probei scrise/practice.

Transmiterea documentelor prin posta electronica sau prin platformele informatice ale
autoritatilor sau institutiilor publice se realizeaza in format .pdf cu volum maxim de 1 MB,
documentele fiind acceptate doar in forma lizibila, pe adresa de email
gabriela.maghiar@sgabn.dast.rowater.ro

Nerespectarea prevederilor referitoare la transmiterea si inregistrarea dosarului de
concurs, dupa caz, conduce la respingerea candidatului.

Pentru ocuparea unui post contractual vacant candidatii trebuie sa indeplineasci
urmatoarele conditii generale conform art. 15 din Hotirarea de Guvern nr.1336 din 2022:
a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit:

C) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestats pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs:

f) nu a fost condamnat& definitiv pentru savargirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidats la
post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea:

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a
interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii.
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Administratiei Nationale “Apele Romane”;

3. Hotararea de Guvern nr. 570 din 2016 privind aprobarea ,,Programului de eliminare
treptata a evacudrilor, emisiilor si pierderilor de substante prioritar periculoase si alte masuri
pentru principalii poluanti”;
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TEMATICA

Legislatie
Legislatia specifica in domeniul apelor

Analiza fizico-chimici

Indicatori de calitate utilizati la evaluarea starii chimice si a potentialului chimic al apelor.
Descriere si caracterizare. Corelatii posibile intre indicatorii de calitate evaluati.

Metode de determinare prin gravimetrie. Principiile determinarii. Instrumente
gravimetrice. Etalonare in gravimetrie. Aducerea la masa constanta. Calculul rezultatului unei
determinari gravimetrice;

Metode de determinare prin volumetrie (titrimetrie). Masa echivalenta. Principiile
determindrii volumetrice. Metode de indicare a sfargitului titrarii. Instrumente volumetrice.
Standarde titrimetrice. Prepararea solutiilor normale, molare. Stabilirea factorului. Calcule in
analiza volumetrica. Titrarea acido-bazica, indicatori acido-bazici/ pH. Titrari redox (prin oxido
reducere): permanganometria, dicromatometria, bromatometria, iodometria. Titrari bazate pe
formarea de precipitate: argentometria: Titrari bazate pe reactii cu formare de complecsi
(complexonometria);

Metode de determinare potentiometrice: determinarea conductivitatii electrice si a pH-
ului. Principii si metode. Standarde de conductivitate si pH. Calculul si prepararea unei solutii
tampon. Variatia cu temperatura. Panta electrodului de pH;

Metode de determinare prin spectrometrie de absorbtie moleculara in UV si VIZ. Grupari
cromofore siauxocrome. Factori care influenteazareactile de culoare. Legea Lambert-Beer.
Absorbantasitransmitanta. Spectrometre cu absorbtie moleculara, clasificare, principii
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constructive sifunctionale. Metode de reducere a interferentelorsi a zgomotului. Etalonare,
calculul unei serii de solutii etalon:

Metode de determinare prin nefelometrie/ turbidimetrie. Principiul metodei. Standarde
nefelometrice.

Despre erori in analiza chimicd a calitatii apelor, determinarea lor si metode de
eliminare; folosirea calculelor statistice

Validarea metodelor analitice. Principii teoretice

Elemente de ecologie acvatica, hidrologie si hidrogeologie

Ecosistem. Componente, clasificare, functii. Ecosistemul acvatic, caracterizare.
Deteriorarea ecosistemelor prin poluare cu pesticide, produse petroliere, metale grele,
altipoluanti chimici, prin eutrofizare, constructii hidrotehnice, supraexploatare etc.

Procese si procedee de epurare a apelor uzate;
Autoepurarea apelor.

Informatica

Editare text (redactare, formatare pagini si a elementelor acestora) in programul
MS Office — Word.

Trasarea curbei de etalonare cu ajutorul programului MS Office — Excel.
Folosirea functiilor si formulelor de calcul ale programului MS Office — Excel.

Informatii suplimentare se pot obtine Ia sediul Administratei Bazinale de Apa Somes-
Tisa — Sistemul de Gospodarire a Apelor Bistrita-Nasaud din localitatea Bistrita, str. Avram
lancu, nr. 9, judetul Bistrita-Nasaud sau la numarul de telefon 0263/217146, interior 216,
persoana de contact: d-na Maghiar Gabriela - secretar comisie de concurs si comisie de
solutionare a contestatiilor.

DIRECTOR
Ing. Stefan Ru

\_ SEF SERVICIU RESURSE UMANE
Ec. Armida Fijlip

Intocmit — SECRETAR COMISIE CONCURS
Ec. Gabriela|Maghiar
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