ADMINISTRATIA NATIONALA
APELE ROMANE
ADMINISTRATIA BAZINALA DE APA

SOMES-TISA
SISTEMUL DE GOSPODARIRE A APELOR BISTRITA-NASAUD

150 9001 - 150 14001 |

Lista functiilor de la sediul Administratiei Nationale “Apele Romane” Administratia
Bazinala de Apa Somes-Tisa Sistemul de Gospodarire a Apelor Bistrita-Nasaud si
drepturile salariale stabilite conform Legii cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare
30.09.2023

a) salariul de baza, solda functiei de baza/salariul functiei de baza, indemnizatia de
incadrare sau indemnizatia lunara, dupa caz:

Nr. crt. Functie Ss;r;u

1. | Director 9651

2. | Inginer Sef 9651

3. | Contabil Sef 9651

4. | Sef Sistem Hidrotehnic | 8949

5 Sef Laborator 7721

6. | Sef Statie Hidrologica 7500
7| Sef Birou 7500
g | SefBirou 7394
_*“79‘_“¥ Sef compartiment 6909
10. | Inginer 6909
T Inginer 6741
12 | Inginer 5813
43 | Inginer 5362
14, | Inginer 4676
45, | Inginer Chimist 6909
1. | Chimist 6909
17 | Chimist 6741
18. | Ecolog 5915
h{éi Ecolog 5362
20, | Consilier Juridic 6741
21 | Economist 6909
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22 | Economist 6741

23 | Economist 4910
94 | Hidrolog 6741
25 | Hidrolog 6577

26. | Hidrolog 5813

27 | Hidrolog 5362

28 | Hidrolog 4350

29 | Geograf 6741

30. | Dispecer 5417
31| Dispecer 4910
32. | Expert achizitii publice 6741

33. | Subinginer 5324

34. | Inginer Colegiu 5195

35 | Maistru 5162
“eg. | Tehnician 5162
37. | Agent Hidrotehnic 5162
38 | Agent Hidrotehnic 5037
39. | Agent Hidrotehnic 4914
40 | Agent Hidrotehnic 4813
41. | Agent Hidrotehnic 4581

42 | Agent Hidrotehnic 4437
43 | Electrician 5162
44 | Electrician 4813

45. | Lacatus Mecanic 5162

46. | Lacatus Mecanic 5069
7_47_*—Lacrérms Mecanic 4914
48 | Mecanic Utilaj 5162
49 | Mecanic Utila] 3000
o 50# “Masinist la masini pt. terasamente 4914
51. | Instalator 0.5 Norma 2581
752'_ Ingrijitor cladiri 5162
53 | Muncitor Hidrometru 5162
" 54 | Muncitor Hidrometru 5037
55 | Muncitor Hidrometru 4695
56 | Muncitor Hidrometru 4193
- 57 | Muncitor Hidrometru 0.5 Norma 2581
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58. | Muncitor Hidrometru 0.5 Norma 2519

59. | Muncitor Hidrometru 0.5 Norma 2457
MBO. ‘Muncitor Hidrometru 0.5 Norma 2407
61. | Muncitor Hidrometru 0.5 Norma 2348

62. | Muncitor Hidrometru 0.5 Norma 2340
7‘63"__‘Muncitor Hidrometru 0.5 Norma 2327
o 64. | Muncitor Hidrometru 0.5 Norma 2219
B 65. ‘Muncitor Hidrometru 0.5 Norma 1668
—&66. Muncitor Hidrometru 0.25 Norma 1229
7. | Muncitor Hidrometru 0.25 Norma 1145
68, | Primitor Distribuitor 5162
g9 | Sofer 5162
70, | Sofer 5037
71 | Zidar 5162
7o | Zidar 5037
A73 | zidar 4680
74 | Zidar 4437
75 | Betonist 5162

b) tipul, baza de calcul, cola procentuald, valoarea bruta a sporurilor, compensatiilor,
adaosurilor, primelor si premiilor eligibile pentru fiecare functie, precum si baza legala
a acordarii acestora:

Nr.
crt

Functie

CFP

%

Sef birou

Consilier
juridic

Economist

Sef Birou

Inginer

Dispecer

Dispecer

0 N| O] o A W

Tehnician

Agent
hidrotehnic

Spor Suma
Indemni Suma | Spor | Suma pt. 5 bruta
CEP zatie? | Proie ore* bruta | perso spor
. titlu cte bruta | noapt | spor | anecu | persoane
SUma | goctor 3(%) proiect e ore handi cu
(suma) e (%) noapte cap | handicap
(%)
1500
674
691
’ 25 627
25 577
25 453
25 410
25 431
25 431
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Lacatus
10 mecanic 25 423
Lacatus
11 - 25 431
Lacatus
12 mecanic 25 411
13 | Electrician 25 431
14 | Electrician 25 402
15 | Instalator 15 387
Baza legala:

1. CFP- art.15 din Legea 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare.

2. Indemnizatie titlu doctor- art.14 din Legea 153/2017, cu modificarile si completarile
ulterioare.

3. Majorare salariu de baza pentru activitatea in proiecte- art.16 din Legea 153/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare si Regulamentul cadru aprobat prin HG nr.
234/2023.

4. Spor ore noapte — art. 20 din Legea 153/2017, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(Personalul care, potrivit programului normal de lucru, isi desfasoard activitatea intre

orele 22,00 si 6,00 beneficiaza, pentru orele lucrate in acest interval, de un spor pentru munca
prestata in timpul noptii de 25% din salariul de bazd, solda de functie/salariul de functie,
indemnizatia de incadrare, daca timpul astfel lucrat reprezinta cel putin 3 ore de noapte din
timpul normal de lucru).

5. Spor handicap - HG 751/20.09.2018 si art. 22 din Legea 153/2017, cu modificarile si
completarile ulterioare.

6. Alte adaosuri: majorare a salariului de baza de 15% pentru complexitatea muncii
(Legea nr.153/2017).

c) valoarea anuald a voucherelor de vacanta care urmeaza sa fie acordate pentru o
perioada lucrata de un an, precum si baza legala a acordarii acestora: 1450 lei.

d) valoarea anuald a indemnizatiei de hrana care urmeaza sa fie acordata pentru o perioada
lucrata de un an, precum si baza legala a acordarii acesteia: se acorda lunar, indemnizatia
de hrana reprezentand a 12-a parte din doua salarii minime brute pe tara, garantate in plata,
respectiv o valoare maxima de 347 lei/luna/salariat, indemnizatie ce se acorda proportional
cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara — art. 36(1) OUG 114/2018 si art. 18 din Legea
153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare.

e) orice alte drepturi in bani si/sau in naturd, daca este cazul, precum si baza legala a
acordarii acestora — NU ESTE CAZUL.

f) orice informatii cu privire la posibile limitari ale venitului salarial, precum si baza legala a
acestora— NU ESTE CAZUL.
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