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CALENDARUL EXAMENULUI DE PROMOVARE

In conformitate cu prevederile Hotdrarii nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, Administratia Bazinald de Apa Somes-Tisa organizeaza examen de
promovare in grade, dupd cum urmeaza: promovarea de pe postul de Specialist resurse umane grad
BAZA pe postul de Specialist resurse umane grad I, fn cadrul Serviciului Resurse Umane Relatii cu
Publicul Administrativ

Calendarul examenului de promovare este urmitorul:

Data derularii examenului de promovare 14.07.2025

Ora derularii examenului de promovare Ora 10.00

Locul  desfasurarii  examenului  de | Sediu Administratia Bazinald de Apa Somes-
promovare Tisa, Cluj-Napoca, str.Vanatorului, nr.17

Modalitatea de desfasurare a examenului | Proba scris3
de promovare (proba scrisd/ practicid/
interviu*)
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Secretarulcomisiei de examinare,

Sp.RU Bodea Lia
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ANUNT ORGANIZARE EXAMEN DE PROMOVARE o

In conformitate cu prevederile Hotararii nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea
Regulamentului - cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, Administratia Bazinatd de Apa Somes-Tisa organizeazi examen de
promovare in grade, dupa cum urmeaza:

Promovarea de pe postul de Specialist resurse umane grad BAZA pe postul de Specialist resurse
umane grad /I, in cadrul Administratiei Bazinale de Apa Somes-Tisa Serviciul Resurse Umane Relatii cu
Publicul Administrativ

Bibliografia 1. Hotararea de Guvern nr.1176 din 29 septembrie 2005 privind
examenului de Statutul de organizare si functionare al Administratiei Nationale
promovare ‘Apele Romane”,

2. Legea 53/2003 —Codul Muncii , republicat cu modificarile si
completarile ulterioare

3. Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice , cu modificarile si completarile ulterioare ;

4. Hotararea de Guvern 250/1992( republicata) privind concediul de
odihna si alte concedii ale salariatilor din administratia publica , din
regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare cu
modificarile si completarile ulterioare;

5. HOTARARE nr. 1.336 din 28 octombrie 2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice

6. LEGE nr. 360 din 29 noiembrie 2023 privind sistemul public de
pensii si Normele de aplicare

7. H.G. 905/2017 privind registrul general de Evidenta al salariatilor
cu modificarile si compietarile ulterioare ;

Codul de etica si conduita

8. Ordonanta nr. 27/2002 privind reglementarea activitati de
solutionare a petitiilor

9. Procedura de lucru PL-03 Tratarea petitiilor

10. Procedura de lucru PL-58 ver 5.0 Evaluarea performantelor
profesionale ale angajatilor A.N. ,Apele Romane”

11. Procedura de Lucru PL-59 ver 4.0 Promovarea personalului
contractual din cadrul A.N. ,Apele Romane”
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Procedura de Lucru PL-60 ver 3.0 Organizarea si desfasurarea
concursului de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant pentru
personalul contractual din cadrul A.N. ,Apele Romane”

Data, ora si locul

Tematica Statutul de organizare si functionare al Administratiei Nationale ‘Apele
examenului de | Romane”. 3
promovare Legea 53/2003 ~Codul Muncii , republicat cu modificarile si
completarile ulterioare
Salarizarea personalului platit din fonduri publice
Organizarea concursuluifexamenului in vederea ocuparii unui post
vacant/temporar vacant
Concediul de odihna si aite concedii ale salariatilor din administratia
publica , din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile
bugetare
Organizarea/functionarea sistemului public de pensii
Promovarea personalului contractual din sectorul bugetar/ angajati
A.N. Apele Romane
Evaluarea performantelor profesionale individuale ale personalului
contractual din sectorul bugetar / angajati A.N. Apele Romane
Registrul general de Evidenta ai salariatilor
Atributii Responsabil pentru Relatii cu Publicul referitor la activitatea de
tratare a petitiilor.
Calendarul 14.07.2025, ora 10.00
examenului de Sediu Administratia Bazinald de Apa Somes- Tisa, Cluj-Napoca, str.
promovare

Vanatorului, nr.17

desfasurarii
examenului de ‘
promovare
Modalitatea de ‘ Proba scrisa
desfasurare a
examenului de
promovare  (proba
scris/ practica/
interviu®)
_ |
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