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'\ ADMINISTRATIA NATIONALL

MINISTERUL MEDIULUL. ’f APELE ROMANE

AFELOR "s" [ I]'B‘ F)U R i‘{)ﬁl ADMERIIATio BNZINALN 136 AIM SOMLE-TISA
]

SISTEMUL DE GOSPODARIRE A APELOR BISTRITA-NASAUD
Nr. 3/25,08,2025 : VIZAT,

Director,
ing. $tefan:R 5.

CAIET DE SARCINI ¥t
Privind achizitla de servicii de medicina muncii pentru salariatii -

Administratiei Bazinale de Ap3 Somes-Tisa

1. Oblectivul contractului

Oblectivul contractului il reprezinta achfzitlonarea de Servicii prestari servicii medicale de
medicina muncii Cod CPY 85148000-8 pentru angajalii Administratiel Bazinale de Ap# Somes-Tisa.

Z. Scopul achizitief: Prezentarea de servicii de medicina muncii Tn baza unut contract de
achizitie publica in vederea asigurarii supravegherif stirii de sinitate a lueradtorilor din cadrul
Administratiei Bazinale de Ap& Somes-Tisa in conformitate cy legislatia in vigoare:

-Legea nr,153/2003(Codul muncii), actualizat.

"Legea nr.319/2006, a securititf si s@nata}ii in munca, actualizata;

-H.G. 1425/20086, actualizata, norme metodologice de aplicare a legii 319/2006:

-H.G. nr. 355/2007 modificata cu HG, 1169/2011 privind supravegherea sanatatii lucritorilor:
-H.G. nr. 1028/2006 privind cerintele minime de securitate sl sinatate in munca referitoare la
utilizarea echipamentelor cu ecran vizual;

-OUG. nr, 96/2006 privind protectia maternitatif;

Controlul medical periadic va fi efectuat la un numér mediu de satariagf, numéarul puténd fi extins
in functie de eventualele angajiri de personal.

3. Conditii tehnice

Serviclile medicale ce wmeaz} a fi achizitionate trebuie s asigure realizarea unftard st compieta
a servicitlor medicale profilactice prin care se asigura supravegherea sEn&tatif lucritarilor fn
conformitate cu prevederile:

- H.G. nr. 355/2007 modificata cu HG, 1169/2011 privind supraveghersa sdnatatii lucritorilor;

- Ordinul nr. 1259/1392/2013 privind aprobarea infiintérii, organizart! s functionaril comisiilor
medicale 51/sau psthologice in siguranta transparturilor care elibereaz avize medicale/ say
psthologice de aptitudini pentru functiile din slguranta transporturilor, precum i a componentei
acestor comisii, cu madificirile 5i completirile ulterioare,

- Ord. M.F.5.nr.153/2003 actyalizat-norme metodolegice privind Tnfiintarea, orsanizarea si
functionarea cabinetelor medicale:

- Legea 418/2004-Statutul profestonal al mediculuf de medicina muncii;

- Qrd. MFS nr. 240/2004- standarde de acraditare a cabinatelor de medicina muncii 5i orice alt
act normativ in legdturd cu acestea in vigoare pe parcursul deruldrii contractuluf.

La prezentarea ofartai, ofertantul va Tnainta documente de abilitare pentru examindrile medicale
solicitate emise de institutii din domentul SANALAL, '
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Ofertantul va efectua serviciile medicale cu personial calificat s& presteze activitate de medicina
muncii 5f testare psthologica.

Ofertantul trebuie sa aibi ca obiect de activitate prestarea serviciilor de medicina muncii sf
testare psihologica,

Ofertantul trebule sa detina autorizatie sanitard de functionare in vigoare, in conditiile legii,
Ofertantul trebuie si detina certificat de inregistrare in registrul unic al cabinetelor medicale,
eliberat de Directia de Sanatate Publicd, conform prevederilor legale in vigoare din care g3 reiass
clar ¢ca furnizorul este autorizat s& exercite aclivitatea de medicina muncii precum si
speclalititile medicale necesare evaludrii lucritorilor in cadrul deruldrfi contractului .
Ofertantul trebuie sé aib4 certificat de inregistrare al sacletdtil eliberat de Oficiul Registrul
Comeartului,

Asumarea obligatiei ofertantului cistigitor al procedurii de achizitie, de a pune la dispozitia
achizitorului dosarele medicale ale salartatilor, Tn cazul in care nu va fi castigatorul urmatoaref
proceduri de achizitie initiate de cétre Administratia Bazinald de Api Somes-Tisa pentru servicii
de medicina muncti, pentru anul urmator,

A. Serviciile medicale de medicina muncii constay jn:

- Intocmirea dosarului medical cy acazia fiecirei angajéri;

- eliberarea figei de aptitudine in muncs in doul exemplare;

- efectuarea monitor{zarii stirii de sinatate a lucratorilor prin control medical periodic;

- semnalarea cazulul de boald profestanald, canform metodologiei aprobate de Ministerul
Sandtatii;

- evaluarea cazului de boala profesionald, conform metodologiei aprobate de Ministerul Sanatatii;
- evaluarea conditiilor de munci a salariatelor care se incadreaza in prevederile OUG.nr.96/2003
privind protectia maternitatii;

- elaborare raport privind starea de sinatate a luerdtorilor, mésuri de promovare si masuri pentru
prevenirea imbolnavirilor legate de locul de munci;

B. Serviciile medicale profilactice prin care se asigurd supravegherea sdndtatil lucritorilor sunt:
- examen medical la angajare;

- examen medical periodic:

* examen medical la reluarea activititii;

- supravegherea speciala;

La cererea achizitorului, prestatorul va instrui un anumit numsr de salarfat] privind acordares
primulul ajutor in ¢az de accidentare,

4. Durata contractuluf:

Contractul de prestari servicit in medicina munei intra in vidoare la data semndrii de citre
ambele par{i (achizitor si prestator) s este valabil pini (a fihalizarea prestarl tuturor serviciilor
medicale de medicina muncii ce fac obiectul contractului, 31,12,2025, cu posibilitate de
prelungire prin act aditional la cererea achizitorulul pentru o perioads de cel mult 4 lun,
respectiv pana la 30 Aprilie 2026, cu mentiunea ci ofertantul céstigitor va acorda asistents,
cansultantd si servicii medicale ocazionale pand la 30 Aprilie 2025, n limita fondurilor disponibile
ale acestuia.
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3. Locul st modul de prestare a serviciilor de medicina muncii;

Serviciile de medicina muncit stabilite prin contract se vor efectus de prestator la sediul s&u,
prin programare.
Programarea examenelor medicale va fi stabilita de comun acord prin grafic de programare
transmis in format electronic (email), intre persoana desemnatd din partea beneficiarulu
(responsabil de contract) §i persoana desemnati din partea prestatorului, dar nu mal tirziy de 2
zile lucratoare de la data solicitati de beneficiar, avind la bazi Anexa rr. 1 la contract. Intervalyl
de efectuare a controlului medical va fi péng la data de 31.12,2025,

serviciile medicale de medicina muncif se vor finaliza la o dat3 care s# permits efectuarea
platilor pans la 31.12.2025.

Prestatarul va efectua examenele medicale stabilite salariatilor achizitorulut, cu personal
medical specializat 5i cu prezenta obligatorie a mediculul de medicina muncii, la cabinetul de
medicina muncil ale prestatorulu sau in functie de conditiile epidemiologice stabilite la nivel
najional, pe pachete de servicii medicina muncii.

Pachetul de servict! de medicina muncil contine:
Pachet de servicl 5.G.A. Bistrita-Nasfud

Prestatorul poate propune achizitoruluf examene medicale de specialitate suplimentare in funciie
de aptitudinea in munca si riscurile profesionale.

Examenul medical (a angajare:

- se face la solicitarea achizitorului prin fisa de solicitare a examenului medical la angajare si fisa
de fdentificare a factorilor de rise profesional intocmite de achizitor,

- examenul medical va fl efectuat de prestatoer prin cabinetul mediral propriu Tn judetul de
resedintd al noului angajat.

- dupd efectuarea exarﬁenuluf medical, prestatorul va elibera fisa de aptitudine in dous
exemplare, cu avizul medica! la angajare.

Examen medical 'gerjo;ljc:

- 5¢ va efectua la termenul legal dupd un program comun stabilit fntre achizitor si prestator, la
toate punctele de lucru ale achizitorutut de citre personalul medical specializat al prestatorulud
(in judetul de resedinid aferent punctului de lucry).

- achizitorul va asigura prezenta personalului propriu la data efectudirii contralulul medical;

- achizitorul va pune la dispozitie prestatorului date privind structura de personal, Tncadrarea pe
lecur! de munca, functii i meserii, in vederea stabilirij tipurilor de examene medicale din cadrul
examenului medical periodic.

- dupd efectuarea examenulul medical periodic, prestatorul va elibera fisa de aptitudine n doul
exemplare cu avizul medical pentru fiecare lucritor.

Examenul medical la reluarea activititii:

- se va face Tn conditiile stabiiite prin lege, respectiv la reluarea activitatii dup3 o intrerupere de
minimum 90 zile pentru motive medicale sau de 6 luni pentru orice alte motive,

- examenul medical va fi efectuat de prestator prin cabinetul medical prepriu prestatorutui fn
judetul de resedinti al noului angajat.

Adreaa de corespondenta

str. Avram lancu, nr. 8, C.P. 420029, Blstrita, jud. Bigtrlja-Nassud Cod Flscal: 7104343
Tal. +40 263 217 146 Cod [BAN: ROSE TREZ 1015 0170 1X00 8657
Fax +40 263 232 255

Emali. disppcar.suabn@sgabn.dastowatar ro Pagina /8



i 3 & s

MU UY BULD 1um Lat LD FA% === AHAST @005/009

Toate examenele medicale se vor face cu respectarea normelor tehnice medicale ale M.S. 3
legislatiel muncii. ;

6. Clauze abligatorii

Serviciile de medicina muncii stabilite vor fi efectuate de catre prestator la sediul siy dupé un
grafic stabilit de comun acord, cu persanal medical specializat si cu prezenta obligatorie a
medicului de medicina muncti, pe timpul deruldrii contractului.

Conform actelor normative fn vigoare, prestatorul are urmitoarele cbligatii:

- in vederea constientizirii nevoilor s1 oblectivelor privind sin&tatea si securitatea in munci in
randul lucritorilor, a angajatorilor sau a altor factori implicati in acest scop, medicii de medicina
muncif efectueaza activitati specifice de promovare a sanatati la locul de munci pentru
realizarea bundstdrii lucritorilor, bazate pe identificarea problemelor acestora,
- Pentru promovarea masurilor privind adaptarea la munca a lucratorilor si pentru imbunitatirea
conditillor de muncé si mediulut de munca, medicli de medicina munct desfasoard activititi de
consiliere privind s3nitatea $i igiena ocupationala a lucritorilor si a reprezentantilor acestora din
intreprindere $i din comitetul de sinitate $i securitate Tn munci, dupi caz, si colaboreaza cu
organismele din domeniul securitétii i sAnAtatii in munca.
- s& participe la evaluarea riscurilor privind imbolnavirile profesionale;
- 53 monitorizeze starea de sinitate a luerdtorilor achizitorului prin efectuarea examenelor
medicale stabilite §i intacmirea dosarelor medicale individuale
- s& indrume activitatea de reabilitare profesionald, reconversia profesionald in caz de accident
de munca, boald profesionald, boal legata de profesie sau dupa afectiuni cronice;
- 5& comunice existenta riscului de imbolnvire profesionald cétre toti factorii implicati in
procesul muncii,
- 54 consilieze achizitorul privind adaptarea muncii 5i a locului de munca La caracteristicile
psthofiziclogice ale angajatflor;
- 53 consilieze achizitorul pentru fundamentarea strategiei de securitate si sinitate la locul de
munca;
- 54 participe la sistemul informational national privind aceidentele de munca si bolile
profesionale;
- prestatorul va efectua examenele medicale prin cabinetul de medicina muncii, tuturor
luerdtorilor indicati de achizitar, in conditii de calitate §i la termenele prevézute, la locurile de
munca ale achizitorulul sau cabinetul de medicina muncil al prestatarului;
" prestatorul face parte din componenta Comitetului de Securitate s1 Séndtate in munci al
achizitorulul si va prezenta rapoarte scrise cy privire la situatia stdrii de sinitate a angajatilor in
relatie cu conditiile de munc si riscurile profesionale, actiunile medicale intreprinse i eficlenta
acestora.
- rapoartele scrise cu privire la situatia starii de sanatate a angajatiior in relatie cu conditiile de
munca i riscurile profesionale, actiunile medicale intreprinse 3 eficienta acestora se vor elibera
separat pentru toate punctele de lucry ale achizitorului,
- reevaluarea salarfatilor care au fost declarati initial apt condifionat sau inapt temporar pe
diferite perfeade (zile, 1 [und, 3 luni sau § (und), precum s! eliberarea Fiselor de aptitudine
corespunzatoare, se vor efectua jn cadrul aceluiasi contract firé plats suplimentara;
Prestatorul se obliga si tocmeascd 5 53 completeze in conformitate cu prevederile legale;
- fisa de aptitudini pentru examenul medical la angajare va fi eliberata Tn max. 1 zl lucratoare de
la finalizarea examenului medical, in 2 exemplare;
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- fisa de aptitudini pentru examen medical perindic va fi eliberatd in max. 3 2l lucratoare de la
finalizarea examenului medical jn 2 exemplare.

Predarea fisalor de aptitudini se va face % format eiectronic, letric prin posta sau persoanei
desemnate din partea beneficiarului in functie de conditifle epidemiologice (a nivel national:
Prestatorul se obligd s Tntocmeasca i termen de max. 10 zile lucratoare de la finalizarea
controlulu! medical periodic un rapart scris privind starea de sinitate a lucratorilor impreund cu
un set de recomandar! necesare pentry Tmbunititirea sindtatii si securitatii in munci a
lucrétorilor,

Prestatorul serviciilor medicale de medicina muncii va trebui s& respacta confidentialitatea
tuturor datelor si informatiilor privitoare la angajatii beneficiarului, precum st demnitates si
intimitatea acestora,

Achizitorul (beneficiarul) se obligd la;

- angajarea personalului numai dupd un examen medical prealabil cu confirmarea scrisi a
medicului de medicina muncii ci locul de MUNca sau meseria propusa nu este contraindicats din
punct de vedere medical viitorului angajat;

- méntioneaza ca Anexa Nr. 1 Ccuprinde un numar maxir de persenal, numsrul personalului poate
fluctua n functie de nevoile instituttet,

* programarea cu acordul personaluluf medical a examenului medical perfodic al lucrdtorilor,
potrivit reglementarilor tehnice ale Mintsteru{ui SAnEtatii si urmirirea efectudril integrale a
acestuia;

- respectarea recomandirilor medicale rezultate in urma examenelor medicale si aptitudinea in
munca a luerdtoritor;

- s& asigure fondurile 31 conditiile efectudrt! tuturor serviciilor medicale profilactice necesare
pentru supravegherea sanatatii lucritorilor, acestia nefiind implicati in niciun fel in costurile
aferente supravegherii medicale profilactice specifice riscurilor profesinnale.

- 52 colabereze cu prestatorul in vederea stabftirl loculy de desfisurare a controlului medical
periadic in functie de condi{iile epidemiologice stabilite la nivel national;

- s aslgure spatiu de efectuare a controluluf medical periodic, in functie de conditfile
epidemialogice stabilite la nivel national;

- hu va interveni prin nicl un mijloc Tn influentarea activititii medicale, continutulul acestela,
concluziilor 5i misurilor medicale stabilite,

7. Conditii minime {mpuse:
Prestatorul va prezenta:

- Certificat de inregistrare emis de Oficiul Registrului Comertulut (copie),

- Certificat constatator emfs de Offciul Registrului Comertulul (copte).

- Certificat de inregistrare n registrul Unic al cabinetelor Medicale; (copte).

- Autorizatii sanitare de functionare; (copie),

- Certificatul de confirmare pentru specializarea medicina muncii (cople).

- Aviz anual privind exercitarea profesiet de medic de medicina muncii. {copie).

- Certificat de membru al Colegiului Medicilor din Ram8nia (cople),

- Certificat de agreare emis de Ministerul transporturilor; (copie).

- Certificat RENAR de autorizare labarator de analize medicale; (copie).

- Contract/declaratie scrisé de colaborare laboratar de analize medicaie care s3 detin autorizatie
sanitara de functionare pentru obiectivul "labarator analize medicale” si certificate de
conformitate pentru transpurt recoltare probe analize medicale {copie);

Adresa de coreapondantd

sir. Aviam lancu, nr. 9, C.P. 420028, Bietrita, jud. Sistrifa-Nisiud Cod Fiegal: 7104343
Tel. +4C 263 217 146 Cod IBAN: ROS6 TREZ 1015 0170 1X00 657

Fax +40 263 232 255

Fmail: dispecersgabn@egabn.dasl mwatar o Pagina 6/8



26/08 2025 TUB 12:18 FAX oo ARAGT B008/00%

- Autorizagie sanitars de funciionare-Transport probe biologice({copie) sau contract/declarajie
scrisa de colaborare laborator de analize medicale care s& detina autorizatie sanitare de
functionare pentru obiectivul ,laborator analize medicale: §t certificate de conformitate pentry
transport prabe analize medicale (copie).

8. Modalitdti termene de plati

Plata serviciilor prestate se va efectua cu ardin de plata in contul Trezoreriei al
furnizorului n termen de 30 de zile de la emiterea facturii, in urma prestérii servictiior.
Plata se va face in baza facturli fiscale ernise de citre prestator{pentru serviciile medicale
efectiv prestate), in perioada de valabilitate a cantractulyi.
Factura fiscala se emite in baza fiselor de aptitudini si va fi insotitd de tabele justificative care
contin suma serviciilor medicale efectuate,

9. Crteriul de atribuire

Oferta cu pretul cel mal scizut va fi declarats castigitoare.

Oferta care nu va respecta caracteristicile tehnice din cajetul de sarcini va fi declarata
neconforma,

Pentru a fi acceptatd, oferta trebuie sd contin preturi unitare 51 totale pentru toate pachetele
conform Anexei nr. 1, precum 5i valoarea totald a ofertei.

Pachetul de servicil de medicina muncit:

- examen medical la angajare;

- examen medical periodic;

- examen medical la reluarea activitatii;

- eXamen medical supraveghere speciala;

- instruire pentru acordare primul ajutor in caz de accidentare la locul e MUNCE,

Neofertarea uneia sau mai multor pozitii duce la respingerea ofertei,
Nu sunt admise oferte partiale sau alternative,
Prefurile sunt ferme pe toati durata de valabilitate a contractulul de furnizare servicli medicale.

10. Dispozitii finale

Medicul specialist de medicina munch, pe baza constatarilor ficute poate cere completarea
examenelor medicale de specialitate in functie de starea de sindtate a persoanei examinate.

Prezentul caiet de carcini va fi insotit de Anexa ne. 1 pentru punctul de lucru ale
achizitorului Administratia Bazinald de Apa Somes-Tisa:
Anexa nr.1 - Sistemul de Gospodérire a Apelor Bistrita-Nisiud.

Data: 25.08.2025 Apa‘oba}

;i;géft,or,
ing. Teoddr K

fntocmit,
Specialist S5M, %“"‘/ /
Diana Rauca
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